
理学院本科毕业设计（论文）实施细则 

根据《杭州师范大学本科毕业设计（论文）工作管理办法》

（杭师大教[2014]17 号），结合理学院人才培养实际，规范我

院学生毕业设计（论文）工作管理，提高毕业设计（论文）的质

量，特制订本细则。 

一．毕业设计（论文）指导教师 

理学院从二年级春季学期（以下简称二春）起选聘本科毕业

设计（论文）指导教师，每位教师指导的学生人数原则上不超过

8人，讲师不超过 5人。 

二．毕业设计（论文）过程管理 

本科毕业设计（论文）一般经过选题、开题、收集资料、调

研、实验、撰写论文、学术诚信检测、答辩、成绩评定等过程。 

（一）选题 

选题一人一题，不得雷同，鼓励学生结合创新创业训练项目

选题。该工作要求于二春期末完成。 

（二）文献综述与外文翻译 

文献综述应与正文的通用格式一致，字数 3000 字以上。 

外文翻译资料应与论文选题密切相关，译文末尾需注明外文

原文出处。外文文献翻译原文字符数 10000 字以上，或译文汉字

数 3000 字以上。 

文献综述及外文文献翻译经指导教师认可后，作为学年论文

上交教务科存档。该工作要求于三春期末完成。 

（三）下达任务书 



学生在论文系统中完成课题申报工作后，指导教师应填写本

科毕业设计（论文）任务书，提出明确要求。该工作要求于四秋

初完成。 

（四）开题 

学生应在指导教师指导下撰写开题报告，字数 3000 字以上。

该工作要求于四秋初完成。 

（五）中期检查 

中期检查由指导教师组织实施，留存书面材料。该工作要求

于四秋期中完成。 

（六）论文撰写 

本科毕业设计（论文）字数一般不少于 8000 字。主要包括：

封面；目录；中英文标题、摘要、关键词；正文；参考文献等相

关材料，其中外文参考文献不少于两篇。 

（七）学术诚信检测 

本科毕业设计（论文）须在答辩前经学校指定的检测系统进

行检测，检测内容为正文部分。该工作要求于答辩前两周完成。 

（八）评阅 

各系指定评阅教师对本科毕业设计（论文）进行评阅，采用

匿名评阅方式，给出评语和成绩。指导教师不担任本人指导的论

文评阅人。该工作要求于答辩前 10 天完成。 

（九）答辩 

各系设置答辩小组，每个答辩小组由不少于 3名指导教师组

成。经过答辩，成绩不合格者允许修改，修改时间不少于两周。

修改后经指导教师同意，可再次申请答辩。 



（十）成绩评定 

本科毕业设计（论文）成绩按百分制，由指导教师、评阅教

师、答辩小组三方成绩综合组成。 

三．其他说明 

学生主持国家级创新项目，参加省级、国家级一类学科竞赛

所产生的学术成果，和在二级及以上学术期刊上发表与专业相关

的学术论文，可申请替代本科毕业设计（论文），且只能替代本

科毕业设计（论文）的正文部分。学生须在学院实施毕业论文前

提出申请，通过替代申请的学生，须补齐与该学术成果一致的任

务书、开题报告等环节，参加答辩，按照正常程序完成本科毕业

设计（论文）。 

 

 

 

本细则由理学院教务科负责解释，自公布之日起实施。 

                             二Ｏ一八年十月 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附件 

理学院本科毕业论文纸质材料装订顺序： 

1.本科生毕业设计（论文）封面 

2.学生承诺书 

3.本科生毕业设计（论文）任务书 

4.本科生毕业设计（论文）开题报告 

5. 本科生毕业设计（论文）开题报告成绩评审表 

6. 本科生毕业论文正文 

7. 本科生毕业设计（论文）附录 

8. 本科生毕业设计（论文）正文检测报告（首页） 

9. 本科生毕业设计（论文）评审答辩成绩表 

10. 本科生毕业设计（论文）答辩记录 

11. 本科生毕业设计（论文）教师指导记录 

12. 本科生毕业设计（论文）中期检查表 

13.本科生毕业设计（论文）文献综述 

14.本科生毕业设计（论文）外文文献翻译原文 

15.本科生毕业设计（论文）外文文献翻译译文 

 

 


